Daniela Sorg-Meghawry

Burgermeisterin
auf Augenhohe
..-q’ )

Schenken Sie mir

am 8.Oktober 2023
lhr Vertrauen

und lhre Stimme.
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/U meiner Person

Ich binam 11. Juni 1965 in Bad Homburg zur Welt gekommen, verheiratet
und Mutter von zwei S6hnen. Gravenwiesbach ist meine Heimat. Hier bin
ich aufgewachsen, ich bin ein Dorfkind und durch meine Familie, unsere
Freunde sowie mein ehrenamtliches Engagement fest in unserer
Gemeinde verwurzelt.

Seit 11 Jahren bin ich in der Kommunalpolitik aktiv und engagiere mich
darUber hinaus ehrenamtlich als Peer in der Krisenintervention des DRK.
Ich bin Mitglied der Gemeindevertretung und war Ortsvorsteherin der
Gemeinde.

Beruflich tatig bin ich als Stadtpolizistin im Ordnungsamt der Stadt Neu-
Anspach. Meine Freizeit verbringe ich gerne mit meiner Familie und
Freunden, freibe Sport oder genielle unsere herrliche Natur. Ich mdchte
einen offenen und von Wertschatzung gepragten Umgang mit den
BUrgerinnen und Burgern unserer Gemeinde pflegen. Dazu gehért
Empathie, Prasenz sowie Kommunikationsfahigkeit. Meine Kenntnisse im
Verwaltungsbereich, meine langjahrige politische Erfahrung sowie meine
vielen persoénlichen Verbindungen und Kontakte mdchte ich nun als
BUrgermeisterin in Gr@venwiesbach einbringen. Ich bin voller Ideen und
motiviert, mich engagiert fUr Sie und unsere Gemeinde einzusetzen.




Durch meine klassische  Ausbildung zur Rechtsanwalts-  und
Notariatsfachangestellten, meinem weiteren beruflichen Werdegang,
die Tatigkeit als Angestellte im BUrgerbiUro, Ordnungsamt und als
Ortsvorsteherin von Grdvenwiesbach sowie aktuell als Stadtpolizistin
verfUge ich Uber Vvielfdltige Erfahrungen und eine fundierte
Menschenkenntnis. Als Mutter von zwei Jungs und Ehefrau kenne ich die
Herausforderungen des Familienalltages und kann mich optimal in die
BedUrfnisse von Familien hineinversetzen. Wir leben Tur an TUr mit meiner
Mutter. Ich sehe und spUre taglich die besonderen BedUrfnisse der
Alteren Generation. Das Wohlergehen der Menschen liegt mir am
Herzen. Eine optimale Kommunikation ist fOr mich die wichtigste
Komponente in allen Bereichen.

Ich freue mich darauf, meine Kraft und Energie dafir zu verwenden, mit
Ihnen gemeinsam die Lebensqualitat in Gravenwiesbach weiter zu
steigern.




Lassen Sie mich als Burgermeisterin mit Innen gemeinsam auf Augenhéhe die
Zukunft unserer Gemeinde als Lebens-, Arbeits-, Kultur- und Freizeitraum

gestalten.

Ich bin daflr bereit.

Als BUrgermeisterin fUr unsere Heimatgemeinde Gré&venwiesbach mdchte ich
Verantwortung Ubernehmen auf Augenhdhe mit Konzept und Engagement.
Gravenwiesbach braucht einen aktfiven Gestalter. Neben durchdachter
Gestaltungsideen und den Willen, diese konsequent umzusetzen, braucht es
eine schlUssige BUrgerbeteiligung. Als eine von lhnen sehe mich hier als
Brickenbauerin sowie Motivatorin und lade Sie herzlich ein, mitzumachen. Die
Themen sind vielfaltig, angefangen von den Kommunalen Finanzen, Sozialem
und Klima bis hin zum Ehrenamt.

Handel und Gewerbe sind das wirtschaftliche RUckgrat unserer Gemeinde. Sie
schaffen Arbeitspl&ize, beleben unsere Dorfer, engagieren sich gesellschaftlich
und fragen wesentlich zum Steueraufkommen bei. Als Ansprechpartner for
unsere heimische Wirtschaft moéchte ich fUr optimale Rahmenbedingungen
sorgen.

Wichtige Themen sind auch die zuverldssige Instandhaltung der StraBen und
Gehwege sowie die kontinuierliche Opftimierung der Barrierefreineit. Der
Mobilitatswende und der begriBenswerten Beliebtheit des Fahrrades mussen
wir zudem durch einen verstarkten Radwegeausbau im Zuge des
Radwegekonzeptes gerecht werden.



Gravenwiesbach und seine Ortsteile durfen nicht verdéden. Lassen Sie uns
gemeinsam ein innovatives Konzept entwickeln, durch das die Gemeinde
aufblihen kann. Kommunikation beginnt bei mir beim Zuhodren. Die
konsequente Ausschdpfung von Fordermitteln sowie die Reduzierung der
Neuverschuldung; der personelle Ausbau der Wirtschaftsférderung;
Inferkommunale Zusammenarbeit; Optimierung von gemeindeeigenen
Gebdude- und GrundstUcksfl&éichen sowie die Reduzierung von Unterhaltungs-
und Instandhaltungskosten sind wichtige Schritfte in die Zukunft. Die
Generierung von  Einnahmen ist  existenziell, um eine weitere
Schuldenanhd&ufung zu vermeiden.

Der Respekt vor dem Ehrenamt und seine Wertschdtzung ist ein wichtiges
Puzzleteil fUr unsere soziale Starke.

Ich stehe fUr eine Gemeindepolitik, die alle Ortsteile gleichermaBen im Blick
behdlt und niemanden zurUckl&sst.

Das Burgerwohl steht an erster Stelle.




EHRENAMT

In unserer schénen Gemeinde zeigen Uber 60 Vereine das breit gefdcherte
soziale, gesellschaftiche und kulturelle Engagement. Begeisterung fir
gemeinsame Ziele, Mitgestaltung der Gesellschaft, individuelle Teilhabe,
gesellschaftliche Integrafion und soziale Bindung fragen maBgeblich zur
Stabilitdt der demokratischen Strukturen bei. Eine lebendige Vereinskultur mit
Kultur, Sozialem, Feuerwehr, Sport, Musik und Fasching bereichern unser
Gravenwiesbach und alle seine Ortsteile. Durch unermUdliches Engagement
ergeben sich wunderbare Veranstaltungen und Projekte, die Gemeinschaften
werden gestérkt und das soziale Leben geflllt. Eine bedarfsgerechte
Férderung des burgerschaftichen Engagements mit Kooperationen und
Nefzwerken ist ein wichtiges Puzzleteil fUr ein funktionierendes Miteinander. Hier
mdchte ich weitreichende UnterstUtzung geben z.B. durch

e Opfimierung von Kommunikation und Zusammenarbeit mit der
Verwaltung

e RegelmaBiger ,,Runder Tisch fur Vereine und Ehrenamft*

e OiristeilUbergreifende Projekte im Rahmen des Landesférderprogramms

+STARKES DORF"Y, des Mikroférderprogramms des ,,Bundesnetzwerk

BUrgerschaftliches Engagement” oder beispielsweise der ,,Deutschen

Stiftung fUr Engagement und Ehrenamt*

AftraktivitGtssteigerungen des Umfeldes

UnterstUtzung Offentlichkeitsarbeit

Brandschutzerziehung in Kitas und Grundschulen

Wertschdtzung und Anerkennung seitens der politischen Gremien durch

Vergabe von geforderten Gutscheinen fUr FreizeitakfivitGten

Eine weitreichende UnterstUtzung und Forderung des EHRENAMTES ist fUr mich
EHRENSACHE, auch im Hinblick auf meine eigene ehrenamtliche Tatigkeit im
Kriseninterventions-Team (PSNV) sowie als Peerim SBE-Team (Stressbewdltigung
nach belastenden Einsatzen) des Deutschen Roten Kreuzes KV Hochtaunus.

“lch glaube, Gliick besteht maBgeblich darin, sich
verbunden zu fiihlen: im Freundeskreis, im Kollegenkreis
stabile, positive Beziehungen zu haben. Das Gefiihl,
gebraucht zu werden, ist ganz existenziell. Und das
Sinnvollste, was man mit Geld machen kann ist, es fir
andere auszugeben. Ehrenamtlich Engagierte leben bis zu
sieben Jahren linger. Das einfachste Gliicksrezept: Wenn
du wirklich etwas fiir dich tun willst - tu was fiir Andere!”

Eckart von Hirschhausen



Gewerbe und kommunale Finanzen

Ich stehe fOr

eine nachhaltige und transparente Finanzpolitik

allgemeinversténdliche Darstellung des Haushaltes

offene und fransparente Information Gber alle Haushaltsrisiken
verantwortungsbewusster Umgang mit Steuergeldern

Einddmmung der Neuverschuldung

Graphische Darstellung eines webbasierten, interaktiven Haushalts

Bildung gerzielter Schwerpunkte fUr Investitionen, Unterhaltungs- und
InstandsetzungsmaBnahmen

Konsequente Ausschdpfung von Foérdermitteln

den personellen Ausbau der Wirtschaftsférderung

innovative MaBnahmen im Bereich Interkommunaler Zusammenarbeit
Optimierung von gemeindeeigenen Gebdude- und GrundstUcksfldchen
Reduzierung von Unterhaltungs- und Instandhaltungskosten

Generierung von Einnahmen

Integrierung wirksamer Nutzwertanalysen, Alternativszenarien,
Wirtschaftlichkeitsberechnungen und Folgekostenabschdtzungen in
Entscheidungsprozesse

Nutzung der regionalen Moglichkeiten in der anerkannten LEADER-
Foérderregion ,,Hoher Taunus"



KLIMAWANDEL

Der Klimaowandel und die Energiewende sind die pragenden
Herausforderungen unserer Zeit. Ich mdchte, dass wir in Grévenwiesbach
weiterhin unseren kommunalen Beitrag leisten, um Klima, Natur und Umwelt zu
schutzen.

GroBe Themen, wie Wald, Wind und Wasser, stehen an. Hierzu gehort auch die
Bewahrung unserer schdnen Landschaft, ein enger Austausch mit der
heimischen Landwirtschaft sowie die weitere Investition in klimaangepasste
Wiederaufforstungsprojekte fir unseren heimischen Wald. Unser Wald ist
Lebensgrundlage fUr Pflanzen, Tiere und Menschen. Der Wald reguliert unser
Kima und er ist Wirtschafts- und Erholungsraum. Die von uns allen
wahrgenommenen klimatischen Verdnderungen wirken sich nachteilig auf
unsere ,grine  Sparkasse” aus. Langanhaltende  Trockenperioden,
Sturmsché&den und auch die Borkenkdferkalamitédten belasten den Forst und
stellen uns vor groBe Herausforderungen. An dieser Aufgabe maéchte ich
arbeiten, damit auch die nachfolgenden Generationen noch von den
vielfdltigen Funktionen unseres Waldes profitieren kbnnen. Ein wichtiger Schritt
in diese Richtung stellt das Forderprogramm | Klimaangepasstes
Waldmanagement* (KLAWAM) dar, mit dem Férdergelder den Kommunen
bereitgestellt werden sollen.
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FAMILIE JUGEND SENIOREN

Die gesellschaftlichen Entwicklungen machen es erforderlich, dass wir die
Belange junger Familien noch stdrker im Blick haben. Ausreichend Schul- und
Betreuungspldtze sowie flexible Offnungszeiten, die eine bessere Vereinbarkeit
von Familie und Beruf ermoéglichen — davon profitieren wir am Ende alle.

Eine weitere wichtige Komponente ist die Schaffung von bezahlbarem
Wohnraum fUr junge Familien.

Jugend braucht Platz und FreirGume. Es ist eklatant wichtig, die Jugendlichen
wahrzunehmen und das Thema | Treffpunkte” konkret anzugehen.
Jugendbeteiligung ist ein wichtiges Instrument auf dem Weg zu einer
funktionierenden Demokratie. Die Schaffung von geeigneten atfraktiven
Treffounkten unter Einbeziehung der Jugendlichen muss eine der
Hauptaufgaben der Gemeinde sein. Jugendliche sind unsere Zukunft. Das
Leben und die Zukunft unserer Kinder hier in der Gemeinde muss uns eine
Herzensaufgabe sein. Viele solcher Projekte werden durch Férderprogramme
unterstUtzt. Beispiele hierfGr meinerseits wdren

e Multifunktionssportfeld

e Beachvolleyballfeld im Sommer

e Saisonale Aktionspunkte

e UnferstUtzung der bestehenden Jugendtreffs in allen Ortsteilen
e Schaffung von Grillpl&tzen

e  Waldsofas

Altere Menschen brauchen eine Stimme. Es ist mir sehr wichtig, eine aktive
Beteiligung der dlteren Generation an der Kommunalpolitik der Gemeinde zu
erreichen.

Hier gilt fGr mich:

Was ist fUr dltere Menschen wichtige Wie kd&nnen wir gemeinsam ein gut
organisiertes Umfeld erreichen? Welche Vorschlidge gibt es, damit ein gutes,
einfuhlsames und generationstbergreifendes Miteinander stattfinden kann?

Voranbringen méchte ich eine INITIATIVE ,,ACHTUNG" gegen Vereinsamung im
Alter. FUr den Aufbau eines entsprechenden ehrenamtlichen Engagements
und Netzwerkes werde ich mich einsetfzen.



Rathaus und Verwaltung

Der personliche Besuch im Rathaus muss taglich unter der Woche méglich sein.
Flexible und groBzigige Offnungszeiten, eine gute Erreichbarkeit sowie auch
die Moglichkeit einer festen Terminvereinbarung gerade fur Berufstatige
mussen eine Selbstverstandlichkeit darstellen, um sich den Fragen und
Anliegen der Burgerinnen und BUrger anzunehmen. Auch der digitale Wandel
muss sich im Rathaus widerspiegeln. Viele Gange zum Rathaus sollen vom
eigenen PC oder Handy Uber das Serviceportal der Gemeindeverwaltung aus
erledigt werden koénnen. Anfrdge sollen in digitaler Form ausgefullt und
Ubertragen werden. Wartezeiten und Wege fallen zum Wohle der BUrgerinnen
und BUrger weg. Nichfsdestotrotz weil ich, wie wichtig der direkte Kontakt fir
uns alle ist. Die Digitalisierung muss sich in den Dienst der Menschen stellen. Sie
bietet ein zus&tzliches Serviceangebot.




Suchen Sie den Dialog mit mir und treten Sie mit mir in Kontakit.

Ich freue mich auf Ihre Anregungen und Ideen!

danielasorgmeghawry.de
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Sie haben Fragene

Treffen Sie mich an den nachfolgenden Terminen in
verschiedenen Ortseilen und kommen Sie mit mir ins
Gesprdachl! Ich freue mich auf Sie und Ihre Themen!

Samstag, den 26.08.2023 um 11.00 Uhr
am REWE Gravenwiesbach
Samstag, den 02.09.2023 um 11.00 Uhr
am DGH Naunstadt
Samstag, den 09.09.2023 um 11.00 Uhr
am Vereinssaal Laubach
Samstag, den 16.09.2023 um 11.00 Uhr
am DGH Heinzenberg

Samstag, den 23.09.2023 um 11.00 Uhr
an der Linde Mdnstadt

Samstag, den 30.09.2023 um 11.00 Uhr

am Rathaus Hundstadt

Samstag, den 07.10.2023 um 11.00 Uhr

am REWE Gréavenwiesbach
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